
VSI  :  Chargé(e)  de  mission
entrepreneuriat au Cameroun

Cameroun
Mission de volontariat de solidarité internationale (VSI) à

Bafoussam au Cameroun, de 12 mois, renouvelable

Chargé de mission entrepreneuriat (H/F)

https://www.defap.fr/2025/06/03/vsi-chargee-de-mission-entrepreneuriat-au-cameroun/
https://www.defap.fr/2025/06/03/vsi-chargee-de-mission-entrepreneuriat-au-cameroun/


En partenariat avec le Cercle International pour la Promotion
de la Création – Cameroun (CIPCRE-Cameroun), le Défap ouvre
une mission de Volontariat de Solidarité Internationale en
chargé(e) de mission en entrepreneuriat.

Contexte
Le Cercle International pour la Promotion de la Création au
Cameroun,  ONG  d’obédience  chrétienne,  d’écologie  et  de
développement  holistique,  est  un  acteur  engagé  dans  la
promotion du développement durable à travers la préservation
de l’environnement et la promotion des droits humains. Sur le
plan international, le CIPCRE est né dans les années 90 à
Bafoussam, chef-lieu de la région de l’Ouest du Cameroun.
Toute  l’Afrique  était  alors  en  pleine  effervescence
démocratique, mais profondément marquée par une crise sociale,
morale,  économique,  culturelle,  spirituelle  et
environnementale. C’est pourquoi dès ses débuts, le CIPCRE
ambitionne  d’amener  les  populations,  hommes  et  femmes,  à
prendre en charge leur propre développement en relation avec
la  problématique  écologique  prise  dans  un  sens  large,  la
volonté étant de contribuer à la construction en Afrique d’une



société fondée sur des valeurs évangéliques, c’est-à-dire une
société  démocratique,  juste,  équitable,  humaine,  saine  et
verte.

Au  Cameroun,  les  interventions  du  CIPCRE  sont  structurées
autour de 3 programmes : Agriculture Durable, Entrepreneuriat
et Hygiène Communautaire (PADEHCOM), Paix et Cohésion Sociale
(PACOS)  et  Droits  Humains  et  Participation  Citoyenne
(PDHUPAC).

 

Missions :
Le/la volontaire sera amené(e) à entretenir des relations de

travail avec tous les membres de l’équipe.
À ce titre, le/la volontaire sera chargé(e) de :

• Définir les critères et les modalités de création
d’entreprise ;

• Accompagner les jeunes porteurs-euses de projet dans le
processus de formalisation et structuration des micro-

entreprises ;
• Concevoir les outils mettant en exergue le processus

d’incubation des éco entreprises du domaine agroécologique et
agriculture biologique ;

• Collecter les données et coordonner l’élaboration de
nouvelles fiches techniques comme produits de connaissance

dans la gestion des éco entreprises ;
• Produire des rapports circonstanciés des activités

réalisées ;
• Effectuer toute autre tâche confiée par le coordonnateur du

programme.
 

Profil recherché
Issu(e) d’une formation dans le domaine de la création
et de la gestion des entreprises, ou en lien avec les
sciences économiques et gestion



Expérience  en  développement  communautaire  et/ou  dans
l’accompagnement des jeunes entreprises
Bonne  connaissance  des  techniques  de  création,  de
maturation et de développement des entreprises

Bonne  capacité  en  collecte  et  retranscription  des
données ;
Bonnes capacités rédactionnelles et de présentation des
résultats ;
Maitrise du français et/ou de l’anglais, avec une bonne
maitrise de la seconde langue

Intéressé(e) par le travail de terrain et le contact
avec les communautés rurales
Aisance relationnelle

Bonnes  connaissances  des  outils  informatiques  (Word,
Excel, Powerpoint…)

Conditions
Statut de volontaire de solidarité internationale (VSI)
encadré par l’État (loi du 23 février 2005)
Durée la mission : 1 an renouvelable
Lieu : Bafoussam, Cameroun
Prise en charge :

Couverture sociale complète
Visa et billets d’avion
Indemnité mensuelle
Logement individuel ou chez l’habitant

Formation au départ et suivi personnalisé

Pour en savoir plus sur les conditions de départ en mission de
Volontariat  de  Solidarité  Internationale  avec  le  Défap,
rendez-vous dans la rubrique « Partir avec le Défap ».

En candidatant, merci de préciser la mission concernée.

 

https://www.defap.fr/missions-a-pourvoir/


Je postule !

Dans le réseau protestant, le Défap est le
seul  organisme  agréé  par  le  Ministère  de  l’Europe  et  des
affaires étrangères pour les missions de VSI.

VSI  :  Chargé(e)  de  mission
WASH au Cameroun

Cameroun
Mission de volontariat de solidarité internationale (VSI) à

Bafoussam au Cameroun, de 12 mois, renouvelable

Chargé de mission WASH (H/F)

https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/
https://www.defap.fr/2025/06/03/vsi-animation-communautaire-pour-la-promotion-des-droits-de-lenfant-au-cameroun-2/
https://www.defap.fr/2025/06/03/vsi-animation-communautaire-pour-la-promotion-des-droits-de-lenfant-au-cameroun-2/


En partenariat avec le Cercle International pour la Promotion
de la Création – Cameroun (CIPCRE-Cameroun), le Défap ouvre
une mission de Volontariat de Solidarité Internationale en
intervention et formation sur les thématiques de WASH.

Contexte
Le Cercle International pour la Promotion de la Création au
Cameroun,  ONG  d’obédience  chrétienne,  d’écologie  et  de
développement  holistique,  est  un  acteur  engagé  dans  la
promotion du développement durable à travers la préservation
de l’environnement et la promotion des droits humains. Sur le
plan international, le CIPCRE est né dans les années 90 à
Bafoussam, chef-lieu de la région de l’Ouest du Cameroun.
Toute  l’Afrique  était  alors  en  pleine  effervescence
démocratique, mais profondément marquée par une crise sociale,
morale,  économique,  culturelle,  spirituelle  et
environnementale. C’est pourquoi dès ses débuts, le CIPCRE
ambitionne  d’amener  les  populations,  hommes  et  femmes,  à
prendre en charge leur propre développement en relation avec
la  problématique  écologique  prise  dans  un  sens  large,  la
volonté étant de contribuer à la construction en Afrique d’une



société fondée sur des valeurs évangéliques, c’est-à-dire une
société  démocratique,  juste,  équitable,  humaine,  saine  et
verte.

Au  Cameroun,  les  interventions  du  CIPCRE  sont  structurées
autour de 3 programmes : Agriculture Durable, Entrepreneuriat
et Hygiène Communautaire (PADEHCOM), Paix et Cohésion Sociale
(PACOS)  et  Droits  Humains  et  Participation  Citoyenne
(PDHUPAC).

 

Missions :
Le/la volontaire sera amené(e) à entretenir des relations de

travail avec tous les membres de l’équipe.
À ce titre, le/la volontaire sera chargé(e) de :

• Définir les critères et les modalités relatives au
diagnostic WASH ;

• Participer à l’élaborer du plan de promotion des bonnes
pratiques WASH ;

• Concevoir les outils permettant la collecte et le
traitement des données sur les bonnes pratiques WASH ;

• Participer à la préparation et l’organisation des actions
en lien avec le WASH ;

• Collecter les données et coordonner l’élaboration de
nouvelles fiches technique comme produits de connaissance

• Produire des rapports circonstanciés des activités
réalisées ;

 

Profil recherché
Issu(e)  d’une  formation  en  gestion  de  l’eau,  génie
rural, QHSE ou santé publique
Bonne connaissance de la gestion de projets ou tout
autre domaine en lien avec les sciences sociales
Expérience dans l’accompagnement des organisations dans
le secteur humanitaire WASH



Bonne  capacité  en  collecte  et  retranscription  des
données
Bonne capacité rédactionnelle

Bonnes  connaissances  des  outils  informatiques  (Word,
Excel, Powerpoint…)
Maîtrise  du  français,  une  bonne  connaissance  de
l’anglais serait un atout

Intéressé(e) par le travail de terrain et le contact
avec les communautés rurales
Aisance relationnelle

Conditions
Statut de volontaire de solidarité internationale (VSI)
encadré par l’État (loi du 23 février 2005)
Durée la mission : 1 an renouvelable
Lieu : Bafoussam, Cameroun
Prise en charge :

Couverture sociale complète
Visa et billets d’avion
Indemnité mensuelle
Logement individuel ou chez l’habitant

Formation au départ et suivi personnalisé

Pour en savoir plus sur les conditions de départ en mission de
Volontariat  de  Solidarité  Internationale  avec  le  Défap,
rendez-vous dans la rubrique « Partir avec le Défap ».

En candidatant, merci de préciser la mission concernée.

 

Je postule !

https://www.defap.fr/missions-a-pourvoir/
https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/


Dans le réseau protestant, le Défap est le
seul  organisme  agréé  par  le  Ministère  de  l’Europe  et  des
affaires étrangères pour les missions de VSI.

VSI : Animation communautaire
pour la promotion des droits
de l’enfant au Cameroun

Cameroun
Mission de volontariat de solidarité internationale (VSI) à

Bafoussam au Cameroun, de 12 mois, renouvelable

Animation communautaire pour la promotion des droits de
l’enfant (H/F)

https://www.defap.fr/2025/06/03/vsi-animation-communautaire-pour-la-promotion-des-droits-de-lenfant-au-cameroun/
https://www.defap.fr/2025/06/03/vsi-animation-communautaire-pour-la-promotion-des-droits-de-lenfant-au-cameroun/
https://www.defap.fr/2025/06/03/vsi-animation-communautaire-pour-la-promotion-des-droits-de-lenfant-au-cameroun/


En partenariat avec le Cercle International pour la Promotion
de la Création – Cameroun (CIPCRE-Cameroun), le Défap ouvre
une mission de Volontariat de Solidarité Internationale en
animation  communautaire  pour  la  promotion  des  droits  de
l’enfant.

Contexte
Le Cercle International pour la Promotion de la Création au
Cameroun,  ONG  d’obédience  chrétienne,  d’écologie  et  de
développement  holistique,  est  un  acteur  engagé  dans  la
promotion du développement durable à travers la préservation
de l’environnement et la promotion des droits humains. Sur le
plan international, le CIPCRE est né dans les années 90 à
Bafoussam, chef-lieu de la région de l’Ouest du Cameroun.
Toute  l’Afrique  était  alors  en  pleine  effervescence
démocratique, mais profondément marquée par une crise sociale,
morale,  économique,  culturelle,  spirituelle  et
environnementale. C’est pourquoi dès ses débuts, le CIPCRE
ambitionne  d’amener  les  populations,  hommes  et  femmes,  à
prendre en charge leur propre développement en relation avec
la  problématique  écologique  prise  dans  un  sens  large,  la



volonté étant de contribuer à la construction en Afrique d’une
société fondée sur des valeurs évangéliques, c’est-à-dire une
société  démocratique,  juste,  équitable,  humaine,  saine  et
verte.

Au  Cameroun,  les  interventions  du  CIPCRE  sont  structurées
autour de 3 programmes : Agriculture Durable, Entrepreneuriat
et Hygiène Communautaire (PADEHCOM), Paix et Cohésion Sociale
(PACOS)  et  Droits  Humains  et  Participation  Citoyenne
(PDHUPAC).

 

Missions :
Rattaché(e) hiérarchiquement à la coordinatrice du Programme Droit

humain et Participation Citoyenne (PDHUPAC) à qui il/elle rend compte
de ses activités, le/la volontaire sera amené(e) à entretenir des

relations de travail avec tous les membres de l’équipe.
Le ou la volontaire aura pour principale mission la mise en œuvre des

activités d’animation communautaire de promotion des droits des
enfants.

À ce titre, le/la volontaire sera chargé(e) de :
• Concevoir des outils innovants d’animation communautaire de

promotion des droits de enfant (théâtre, cinéma numérique, radio
drama, arts d’expression, activités ludiques …) ;

• Elaborer une planification opérationnelle des actions à mener ;
• Identifier et former les leaders communautaires et les enfants sur

la conception et la production de nouveaux outils d’animation
communautaire de promotion des droits des enfants ;

• Coacher les personnes formées pour la réalisation des activités
d’animation communautaires de promotion des droits de l’enfant ;

• Développer avec la communauté des actions en vue de la pérennisation
de la stratégie développée ;

• Concevoir les fiches de bonnes pratiques sur la conception des
outils innovants d’animation communautaire

• Assurer la capitalisation des actions menées : remplissage
systématique des fiches de capitalisation ; production des rapports

hebdomadaires et mensuels ; gestion de la banque d’images et de vidéo
liés aux activités ; collecte des données qualitatives et

quantitatives d’évaluation des changements obtenus (récits de vie,
entretiens, etc.)



 

Profil recherché
Issu(e)  d’une  formation  en  sciences  sociales  ou  une
autre filière proche ;

Expérience avérée dans l’accompagnement des communautés
pour la promotion des droits des enfants ;
Avoir de bonnes capacités en collecte et retranscription
des données ;
Avoir une expérience dans la mobilisation communautaire
et  l’organisation  d’activités  innovantes  de
sensibilisation  ;
Expérience  en  matière  de  développement  des  outils
communautaires d’animation ou de promotion des droits de
l’enfant (l’art, l’écriture, activités ludiques…)
Bonnes capacités rédactionnelles et de présentation des
résultats
Bonnes  connaissances  des  outils  informatiques  (Word,
Excel, Powerpoint…)
Maîtrise  du  français,  une  bonne  connaissance  de
l’anglais serait un atout

Intéressé(e) par le travail de terrain et le contact
avec les communautés rurales

Aisance relationnelle, facilité de communication orale
Très bonne connaissance du contexte général des droits
de l’enfant

Conditions
Statut de volontaire de solidarité internationale (VSI)
encadré par l’État (loi du 23 février 2005)
Durée la mission : 1 an renouvelable
Lieu : Bafoussam, Cameroun
Prise en charge :

Couverture sociale complète



Visa et billets d’avion
Indemnité mensuelle
Logement individuel ou chez l’habitant

Formation au départ et suivi personnalisé

Pour en savoir plus sur les conditions de départ en mission de
Volontariat  de  Solidarité  Internationale  avec  le  Défap,
rendez-vous dans la rubrique « Partir avec le Défap ».

En candidatant, merci de préciser la mission concernée.

 

Je postule !

Dans le réseau protestant, le Défap est le
seul  organisme  agréé  par  le  Ministère  de  l’Europe  et  des
affaires étrangères pour les missions de VSI.

VSI  :  Chargé(e)  de  mission
changement  climatique  au

https://www.defap.fr/missions-a-pourvoir/
https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/
https://www.defap.fr/2025/06/03/vsi-chargee-de-mission-changement-climatique-au-cameroun/
https://www.defap.fr/2025/06/03/vsi-chargee-de-mission-changement-climatique-au-cameroun/


Cameroun

Cameroun
Mission de volontariat de solidarité internationale (VSI) à

Bafoussam au Cameroun, de 12 mois, renouvelable

Chargé de mission changement climatique (H/F)

https://www.defap.fr/2025/06/03/vsi-chargee-de-mission-changement-climatique-au-cameroun/


Contexte
Le Cercle International pour la Promotion de la Création au
Cameroun,  ONG  d’obédience  chrétienne,  d’écologie  et  de
développement  holistique,  est  un  acteur  engagé  dans  la
promotion du développement durable à travers la préservation
de l’environnement et la promotion des droits humains. Sur le
plan international, le CIPCRE est né dans les années 90 à
Bafoussam, chef-lieu de la région de l’Ouest du Cameroun.
Toute  l’Afrique  était  alors  en  pleine  effervescence
démocratique, mais profondément marquée par une crise sociale,
morale,  économique,  culturelle,  spirituelle  et
environnementale. C’est pourquoi dès ses débuts, le CIPCRE
ambitionne  d’amener  les  populations,  hommes  et  femmes,  à
prendre en charge leur propre développement en relation avec
la  problématique  écologique  prise  dans  un  sens  large,  la
volonté étant de contribuer à la construction en Afrique d’une
société fondée sur des valeurs évangéliques, c’est-à-dire une
société  démocratique,  juste,  équitable,  humaine,  saine  et
verte.

Au  Cameroun,  les  interventions  du  CIPCRE  sont  structurées



autour de 3 programmes : Agriculture Durable, Entrepreneuriat
et Hygiène Communautaire (PADEHCOM), Paix et Cohésion Sociale
(PACOS)  et  Droits  Humains  et  Participation  Citoyenne
(PDHUPAC).

 

Missions :
Rattaché(e) hiérarchiquement au coordinateur du Programme Agriculture Durable,
Eco-entrepreneuriat et Hygiène Communautaire (PADEHECOM) du CIPCRE-Cameroun, à
qui il/elle rend compte de ses activités, le/la volontaire sera amené(e) à
entretenir des relations de travail avec tous les membres de l’équipe.

Le/la volontaire aura pour principales missions la planification, la mise en
œuvre et le suivi des actions du CIPCRE-Cameroun en matière de lutte contre le
changement climatique, en renforçant les capacités locales et en accompagnant

les dynamiques communautaires de résilience environnementale.
A ce titre, le/la volontaire sera chargé(e) de :

• Définir les critères et les modalités relatives à l’identification des
activités touchées par le changement climatique ;

• Participer à la mobilisation des connaissances et des stratégies mises en
œuvre par les personnes touchées ;

• Concevoir les outils permettant la collecte et le traitement des données sur
les connaissances, les savoirs et les pratiques endogènes en matière de

mitigation et d’adaptation au changement climatique ;
• Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre des stratégies d’adaptation

au changement climatique dans les zones d’intervention ;
• Accompagner les initiatives locales de lutte contre la déforestation, la
restauration des écosystèmes, l’agroécologie, la gestion des ressources en

eau, etc
• Soutenir la mise en place de systèmes communautaires d’alerte, de gestion

des risques climatiques et d’éducation environnementale ;
• Conduire le processus de reformatage des stratégies de mitigation et

d’adaptation au changement climatique existantes ;
• Coordonner la production d’une vidéo sur les stratégies de mitigation et

d’adaptation au changement climatique à prôner (élaboration des TDR,
mobilisation des participants à la vidéo, suivi du montage) ;

• Assurer la participation du CIPCRE à des événements au niveau national pour
la promotion de la résilience climatique ;

• Assurer la formation des prescripteurs de consommation des produits
biologiques et faire le suivi des femmes leaders formées ;

• Faciliter la structuration en réseau des ruraux formés pour la promotion
d’activités plus résilientes ;

• Collecter les données et coordonner l’élaboration de nouvelles fiches
techniques ;

• Produire des rapports circonstanciés des activités réalisées



 

Profil recherché
Bonnes  connaissances  des  outils  informatiques  (Word,
Excel, Powerpoint…)
Maîtrise du français, bonne connaissance de l’anglais
serait un atout
Intéressé(e) par le travail de terrain et le contact
avec les communautés rurales
Aisance relationnelle
Aptitude à travailler en équipe/réseau et capacité à
travailler  de  manière  indépendante  lorsque  cela  est
nécessaire
Formation universitaire ou expérience dans le domaine de
l’environnement,  géographie,  agronomie  ou  gestion  de
projets environnementaux
Idéalement avoir de l’expérience en développement rural
et  vulgarisation  agricole,  ou  en  accompagnement  des
organisations  de  producteurs  en  agroécologie  ou  en
agriculture biologique
Avoir de bonnes capacités en collecte et retranscription
des données ;
Avoir  de  bonnes  capacités  rédactionnelles  et  de
présentation des résultats ;
Capacité  d’adaptation,  autonomie,  flexibilité  et
ouverture d’esprit

Conditions
Statut de volontaire de solidarité internationale (VSI)
encadré par l’État (loi du 23 février 2005)
Durée la mission : 1 an renouvelable
Lieu : Bafoussam, Cameroun
Prise en charge :

Couverture sociale complète
Visa et billets d’avion



Indemnité mensuelle
Logement individuel ou chez l’habitant

Formation au départ et suivi personnalisé

Pour en savoir plus sur les conditions de départ en mission de
Volontariat  de  Solidarité  Internationale  avec  le  Défap,
rendez-vous dans la rubrique « Partir avec le Défap ».

En candidatant, merci de préciser la mission concernée.

 

Je postule !

Dans le réseau protestant, le Défap est le
seul  organisme  agréé  par  le  Ministère  de  l’Europe  et  des
affaires étrangères pour les missions de VSI.

VSI : Responsable national du
projet « Bourses » au Maroc

https://www.defap.fr/missions-a-pourvoir/
https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/
https://www.defap.fr/2025/04/17/vsi-responsable-national-du-projet-bourses-au-maroc/
https://www.defap.fr/2025/04/17/vsi-responsable-national-du-projet-bourses-au-maroc/


Maroc
Mission de volontariat de solidarité internationale (VSI) à

Casablanca au Maroc, de 12 mois, renouvelable

Responsable national du projet « Bourses » (H/F)

Contexte
Le Comité d’Entraide Internationale (CEI) est une initiative
de l’Eglise Evangélique au Maroc (EEAM), pour répondre à la
crise  migratoire  qui  voit  depuis  le  début  du  millénaire
l’arrivée  de  plus  en  plus  de  personnes  en  précarité  dans
l’aventure qu’est la migration irrégulière.

Créé en tant que commission de l’EEAM en 2003, le CEI est
présent dans 11 villes au Maroc et agit avec solidarité auprès
des migrants subsahariens attirés par le rêve de la prospérité
européenne  mais  bloqués  au  Maroc  devant  des  frontières
hermétiquement closes, sans papiers et pouvant difficilement
subvenir  à  leurs  besoins.  Il  mène  à  cet  effet  plusieurs
activités  :  aide  alimentaire,  aide  médicale,  assistance
administrative, formations professionnelles, etc.



En parallèle à l’assistance à ces migrants, le CEI intervient
auprès des étudiants subsahariens et haïtiens qui ne peuvent
plus prendre en charge leurs études et leur subsistance, via
l’attribution de bourses.  Ce volet est une des activités
phares  du  CEI  et  exige  une  gestion  rigoureuse  et
professionnelle de ses diverses composantes. C’est pourquoi il
aimerait aujourd’hui renforcer son équipe, avec une personne
dédiée  à  ce  volet,  qui  travaillera  conjointement  avec  le
Bureau National et la Coordinatrice Nationale du CEI.

 

Missions :
• Gestion opérationnelle du projet

    -
        ▪ Planification et suivi des activités : lancement de
l’appel à candidatures, suivi des candidatures, pré-sélection

et sélection des étudiants bénéficiaires
        ▪ Déplacements dans les différentes villes, pour

rencontrer les étudiants bénéficiaires
• Gestion administrative et financière

    -
        ▪ Reporting tout au long de l’année
        ▪ Paiement des bourses et factures

        ▪ Aide aux audits
• Renforcement des capacités

    -
        ▪ Organisation et animation de formations sur des

points particuliers qui challengent les équipes
        ▪ Organisation de formations à destination des

étudiants
• Archivage

Le/La volontaire sera amené.e à participer à l’organisation
du « Week-end du CEI », ainsi qu’à l’Assemblée Générale du

CEI.
 



Profil recherché
Maîtrise de la langue française
Expérience dans la gestion de base de données
Maîtrise de la suite Office (Word, Excel, Powerpoint…)
Capacité à travailler en équipe, en contexte religieux
et interreligieux
Capacité  à  collaborer  avec  divers  partenaires
(institutions étatiques, écoles, équipes locales du CEI,
etc.)
Sens de l’organisation

Conditions
Statut de volontaire de solidarité internationale (VSI)
encadré par l’État (loi du 23 février 2005)
Durée la mission : 1 an renouvelable
Lieu : Casablanca (Maroc), avec déplacements fréquents
dans d’autres villes du pays
Hébergement : en colocation, avec un.e autre VSI
Prise en charge :

Couverture sociale complète
Visa et billets d’avion
Indemnité mensuelle

Formation au départ et suivi personnalisé

Début de la mission : septembre 2025

Pour en savoir plus sur les conditions de départ en mission de
Volontariat  de  Solidarité  Internationale  avec  le  Défap,
rendez-vous dans la rubrique « Partir avec le Défap ».

Pour candidater, merci de vous rendre directement sur notre
site en précisant la mission concernée.

 

Je postule !

https://www.defap.fr/missions-a-pourvoir/
https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/


Dans le réseau protestant, le Défap est le
seul  organisme  agréé  par  le  Ministère  de  l’Europe  et  des
affaires étrangères pour les missions de VSI.

VSI  :  Responsable  national
des programmes au Maroc

Maroc
Mission de volontariat de solidarité internationale (VSI) à

Casablanca au Maroc, de 12 mois, renouvelable

Responsable national des programmes (H/F)

https://www.defap.fr/2025/04/17/vsi-responsable-national-des-programmes-au-maroc/
https://www.defap.fr/2025/04/17/vsi-responsable-national-des-programmes-au-maroc/


Contexte
Le Comité d’Entraide Internationale (CEI) est une initiative
de l’Eglise Evangélique au Maroc (EEAM), pour répondre à la
crise  migratoire  qui  voit  depuis  le  début  du  millénaire
l’arrivée  de  plus  en  plus  de  personnes  en  précarité  dans
l’aventure qu’est la migration irrégulière.

Créé en tant que commission de l’EEAM en 2003, le CEI est
présent dans 11 villes au Maroc et agit avec solidarité auprès
des migrants subsahariens attirés par le rêve de la prospérité
européenne  mais  bloqués  au  Maroc  devant  des  frontières
hermétiquement closes, sans papiers et pouvant difficilement
subvenir  à  leurs  besoins.  Il  mène  à  cet  effet  plusieurs
activités  :  aide  alimentaire,  aide  médicale,  soutien  et
protection  des  femmes  et  des  enfants,  formations
professionnelles,  bourses  pour  étudiants  subsahariens  et
haïtiens, etc.

Le CEI souhaite renforcer son équipe, avec une personne qui
sera responsable de la bonne mise en œuvre de ses différents
programmes et qui travaillera conjointement avec le Bureau



National et la Coordinatrice Nationale du CEI.

 

Missions :
• Gestion de projet

    -
        ▪ Montage de projets et suivi des projets

        ▪ Recherche de financements
        ▪ Monitoring des programmes : visites terrain,
révision des rapports des équipes locales, rapports de

mission
        ▪ Participation aux réunions avec les partenaires

        ▪ Reporting bailleurs
• Gestion administrative et financière

    -
        ▪ Suivi budgétaire des projets et des engagements

contractuels du CEI
        ▪ Aide aux audits

        ▪ Aide à la logistique
• Renforcement des capacités

    -
        ▪ Formation des nouveaux bénévoles

        ▪ Organisation de formations à destination des
équipes locales
• Archivage

Le/La volontaire sera amené.e à participer à l’organisation
du « Week-end du CEI », ainsi qu’à l’Assemblée Générale du

CEI.
 

Profil recherché
Expérience dans la gestion de projets et la recherche de
financements
Maîtrise  de  la  langue  française  (la  connaissance  de
l’anglais est un atout)



Expérience avec des publics vulnérables (la connaissance
des problématiques migratoires -sinon le désir de s’y
former- est un véritable plus)
Maîtrise de la suite Office (Word, Excel, Powerpoint…)
Capacité à travailler en équipe, en contexte religieux
et interreligieux
Capacité  à  collaborer  avec  divers  partenaires
(institutions étatiques, écoles, équipes locales du CEI,
etc.)
Sens de l’organisation
Très bonnes capacités rédactionnelles

Conditions
Statut de volontaire de solidarité internationale (VSI)
encadré par l’État (loi du 23 février 2005)
Durée la mission : 1 an renouvelable
Lieu : Casablanca (Maroc), avec déplacements fréquents
dans d’autres villes du pays
Hébergement : en colocation, avec un.e autre VSI
Prise en charge :

Couverture sociale complète
Visa et billets d’avion
Indemnité mensuelle

Formation au départ et suivi personnalisé

Début de la mission : septembre 2025

Pour en savoir plus sur les conditions de départ en mission de
Volontariat  de  Solidarité  Internationale  avec  le  Défap,
rendez-vous dans la rubrique « Partir avec le Défap ».

Pour candidater, merci de vous rendre directement sur notre
site en précisant la mission concernée.

 

Je postule !

https://www.defap.fr/missions-a-pourvoir/
https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/


Dans le réseau protestant, le Défap est le
seul  organisme  agréé  par  le  Ministère  de  l’Europe  et  des
affaires étrangères pour les missions de VSI.

VSI  :  Chargé.e  de
Communication  et
développement  des  ressources
au Bénin

Bénin
Mission de volontariat de solidarité internationale (VSI) de

12 mois, renouvelable

Chargé de Communication et développement des ressources (H/F)

https://www.defap.fr/2025/03/19/vsi-charge-e-de-communication-et-developpement-des-ressources-au-benin/
https://www.defap.fr/2025/03/19/vsi-charge-e-de-communication-et-developpement-des-ressources-au-benin/
https://www.defap.fr/2025/03/19/vsi-charge-e-de-communication-et-developpement-des-ressources-au-benin/
https://www.defap.fr/2025/03/19/vsi-charge-e-de-communication-et-developpement-des-ressources-au-benin/


En partenariat avec le Cercle International pour la Promotion
de la Création (CIPCRE-Bénin), le Défap ouvre une mission de
chargé de communication et développement des ressources en
Volontariat de Solidarité Internationale.

 

Postulez !

Contexte
Le  Cercle  International  pour  la  Promotion  de  la  Création
(CIPCRE-Bénin), ONG d’obédience chrétienne, d’écologie et de
développement  holistique,  est  un  acteur  engagé  dans  la
promotion du développement durable à travers la préservation
de l’environnement et la promotion des droits humains. Sur le
plan international, le CIPCRE est né dans les années 90 à
Bafoussam, Chef-Lieu de la Région de l’Ouest du Cameroun.
Toute  l’Afrique  était  alors  en  pleine  effervescence
démocratique, mais profondément marquée par une crise sociale,
morale,  économique,  culturelle,  spirituelle  et
environnementale. C’est pourquoi dès ses débuts, le CIPCRE
ambitionne  d’amener  les  populations,  hommes  et  femmes,  à

https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/


prendre en charge leur propre développement en relation avec
la  problématique  écologique  prise  dans  un  sens  large,  la
volonté étant de contribuer à la construction en Afrique d’une
société fondée sur des valeurs évangéliques, c’est-à-dire une
société  démocratique,  juste,  équitable,  humaine,  saine  et
verte.

En 1993, des hommes et femmes du Bénin acquis à ces valeurs
ont créé le CIPCRE-Bénin dont les actions et projets sont
actuellement structurés autour de six (6) Champs d’Action (CA)
ainsi qu’il suit : CA1 (Ressources Naturelles et Cadre de Vie
(RNCV)) ; CA2 : Agriculture Durable, Sécurité Alimentaire et
Nutritionnelle (ADSAN) ; CA3 : Droits des Enfants et autres
Personnes Vulnérables (DEPeV) ; CA4 : Emploi des Jeunes (EJ) ;
CA5 : Participation Citoyenne et Gouvernance Locale (PCGL) ;
et CA6 : Développement Holistique (DéHol).

Afin de donner plus d’impact à ses actions, le CIPCRE-Bénin
souhaite  aujourd’hui  renforcer  son  équipe,  avec  un.e
volontaire qui pourrait appuyer la Cellule de Mobilisation des
Ressources et de Communication.

La mission s’effectuera dans la ville de Akpro-Missérété (près
de Porto-Novo), où se trouve la Direction Nationale du CIPCRE-
Bénin.

Mission : assister le Coordonnateur de la
Cellule de Communication au CIPCRE-Bénin

À ce titre, le.la volontaire sera chargé.e de :
• Contribuer à l’élaboration et la mise en œuvre des stratégies de
communication pour valoriser et promouvoir les actions du CIPCRE-

Bénin ;
• Créer et diffuser des contenus attractifs et adaptés sur divers

supports (digitaux, papiers, etc.) ;
• Contribuer à la sensibilisation des communautés locales et à la
mobilisation de partenaires autour des projets de développement

durable ;
• Collaborer avec les équipes internes et externes pour assurer

une communication cohérente et efficace.



 

Profil recherché
Expérience en communication ;
Très  bonne  connaissance  des  outils  de  communication
digitale et institutionnelle ;
Maîtrise de la langue française ;
Capacité  à  travailler  en  équipe,  en  contexte
confessionnel/interreligieux  et  interculturel  et  à
collaborer  avec  divers  partenaires  (institutions
étatiques, ONG, confessions religieuses, médias, secteur
privé, etc.) ;
Esprit créatif, proactif et engagé dans une démarche de
changement social positif ;
Sens  de  l’organisation  et  bonnes  compétences
rédactionnelles.
Capacités d’adaptation ; savoir gérer l’éloignement et
vivre au plus proche des populations locales

Conditions
12 mois de mission, renouvelable
Statut de volontaire de solidarité internationale (VSI)
encadré par l’État (loi du 23 février 2005)
Prise en charge :

Couverture sociale complète
Visa et billets d’avion
Indemnité mensuelle
Hébergement chez l’habitant

Formation au départ et suivi personnalisé

Pour en savoir plus sur les conditions de départ en mission de
Volontariat  de  Solidarité  Internationale  avec  le  Défap,
rendez-vous dans la rubrique « Partir avec le Défap ».

Pour candidater, merci de vous rendre directement sur notre
site en précisant la mission concernée.

https://www.defap.fr/missions-a-pourvoir/


 

Je postule !

Dans le réseau protestant, le Défap est le
seul  organisme  agréé  par  le  Ministère  de  l’Europe  et  des
affaires étrangères pour les missions de VSI.

Service civique : partez en
mission  d’éducation  avec
l’ACO en Égypte

Égypte
Mission de service civique de 9 à 10 mois

https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/
https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-partez-en-mission-deducation-avec-laco-en-egypte-2/
https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-partez-en-mission-deducation-avec-laco-en-egypte-2/
https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-partez-en-mission-deducation-avec-laco-en-egypte-2/


 

Postulez !

Contexte
Le Défap est partenaire de l’ACO (Action Chrétienne en Orient)
pour envoyer des volontaires en mission de service civique au
sein d’une école internationale : le New Ramses College, au
Caire. Les langues d’enseignement sont l’arabe et l’anglais
mais le français est encouragé dans cet établissement soutenu
par l’Église protestante. La mission est double : contribuer à
l’enseignement du français au sein du NRC en permettant aux
élèves de développer leur maîtrise de langue à l’oral, et
participer à l’aide aux devoirs pour les jeunes résidentes de
Fowler, un foyer d’accueil de jeunes filles défavorisées qui
suivent leur scolarité dans une école francophone.

https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/


Mission  : promouvoir les
échanges interculturels et linguistiques

• Soutenir l’apprentissage du français par une approche
participative (pratique orale de la langue)

• Aider aux devoirs (français et autres matières, selon ses
compétences)

• Accompagner des activités extrascolaires
 

Nb : Le cahier des charges et l’emploi du temps sont établis
avec le tuteur local, en fonction des compétences et centres
d’intérêt du volontaire, et peuvent être évolutifs tout au
long de la mission.

Les  bonnes  raisons  de  s’engager  pour
cette mission

Explorer en totale immersion le domaine de l’éducation
et expérimenter l’échange interculturel
Développer une écoute active, votre empathie et votre
rigueur
Renforcer  vos  compétences  en  planification  et  au
déploiement d’outils pédagogiques ou de formation
Acquérir ou développer des compétences en accompagnement
et suivi

En candidatant, merci de préciser l’intitulé de la mission et
le pays concerné.

 

Je postule !

« Au terme de cette année, qui a le plus appris ? Qui aura le
plus enseigné à l’autre ? L’enseignante française ou les
élèves égyptiens ? Si mes élèves sont aussi instruits que moi

https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/


à la fin de cette année, je crois qu’il serait de bon ton de
s’écrier « Al-Hamdoulillah » ! »
Eloïse

Service  civique  :  engagez-
vous  pour  l’éducation  à
Madagascar !

Madagascar
Mission de service civique de 9 à 11 mois

 

Postulez !

https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-engagez-vous-pour-leducation-a-madagascar/
https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-engagez-vous-pour-leducation-a-madagascar/
https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-engagez-vous-pour-leducation-a-madagascar/
https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/


Contexte
Le centre Maso Hafa accueille une vingtaine d’enfants dans la
banlieue d’Antananarivo et propose un service d’internat. La
structure  offre  un  lieu  de  rencontre  pour  les  orphelins
accueillis dans le centre et les enfants du quartier. Les
activités se font en français afin de permettre aux enfants de
se familiariser avec la langue qui est celle de l’enseignement
secondaire et supérieur.

Dans le cadre du partenariat avec le Défap, Maso Hafa ouvre
deux  missions  de  volontariat  de  service  civique  afin  de
promouvoir les échanges interculturels et linguistiques.

Mission  : promouvoir les
échanges interculturels et linguistiques
• Accompagner les enfants sur des temps de lecture et de

familiarisation avec la langue française : aide aux devoirs,
participation à des ateliers…

• Contribuer au développement d’activités socio-éducatives et
ludiques (jeux collectifs, chants, théâtre, musique) en

fonction de ses compétences
• Accompagner des activités extrascolaires (de plein air,

sportives, culturelles…)
• Participer à l’accueil et l’encadrement des enfants au sein

de la structure.
 

Nb : Le cahier des charges et l’emploi du temps sont établis
avec le tuteur local, en fonction des compétences et centres
d’intérêt du volontaire, et peuvent être évolutifs tout au
long de la mission.



Les bonnes raisons de s’engager sur cette
mission
•  Expérimenter  une  immersion  dans  la  vie  quotidienne  des
enfants accueillis au sein d’un centre social
• Développer des compétences relationnelles et des soft skills
:  aisance  relationnelle,  capacité  d’adaptation,  travail  en
équipe, créativité, prise d’initiative, force de proposition
•  Développer  des  compétences  en  animation,  planification,
diagnostic/bilan de compétences et évaluation des acquis

En candidatant, merci de préciser l’intitulé de la mission et
le pays concerné.

Je postule !

 

Service civique : soutenez la
pratique  du  français  à
Madagascar

Madagascar
Mission de service civique de 9 à 11 mois

https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/
https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-soutenez-la-pratique-du-francais-a-madagascar-3/
https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-soutenez-la-pratique-du-francais-a-madagascar-3/
https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-soutenez-la-pratique-du-francais-a-madagascar-3/


Postulez !

Contexte
Le centre Akanisoa, situé à Antsirabe, sur les hauts plateaux,
regroupe  un  orphelinat  et  une  école.  Il  accueille  chaque
rentrée scolaire depuis une dizaine d’année un volontaire en
mission qui vient soutenir les activités des enseignants et
intervenants et contribue ainsi à ce que l’éducation soit
accessible à tous.

Mission  : promouvoir les échanges
interculturels et linguistiques

• Aider aux devoirs, participer à des activités d’accompagnement à
la lecture et à la conversation en français par une approche

participative (pratique orale de la langue)
• Participer à des animations socio-éducatives et des activités

ludiques (jeux collectifs, chants, théâtre, musique..) en fonction
de ses compétences

• Accompagner des activités extrascolaires (de plein air, sportives,
culturelles…)

https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/


 

Nb : Le cahier des charges et l’emploi du temps sont établis
avec le tuteur local, en fonction des compétences et centres
d’intérêt du volontaire, et peuvent être évolutifs tout au
long de la mission.

Les bonnes raisons de s’engager sur cette
mission

Expérimenter une immersion dans la vie quotidienne des
enfants accueillis au sein d’un centre social
Développer votre créativité, votre aisance relationnelle
et votre esprit d’équipe
Renforcer/acquérir  des  compétences  en  animation,
planification,  diagnostic/bilan  de  compétences  et
évaluation des acquis

En candidatant, merci de préciser l’intitulé de la mission et
le pays concerné.

Je postule !

« Voir les attaches que j’ai avec les enfants d’Akanisoa, mes
collègues de travail ou avec mes amis malgaches, sentir ces
liens et ces nœuds, que l’on a tissés peu à peu, jusqu’à en
faire des tresses ténues et solides, basées sur la confiance
et le respect… »
Samy

« J’en ai retiré beaucoup de choses pour mes études : en
matière  de  pédagogie,  dans  mon  travail  sur  la  langue,
l’interculturel  ;  et  aussi  sur  la  communication  non-
violente.  »
Mahieu

https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/


Service  civique  :  apportez
votre soutien aux enfants de
Madagascar

Madagascar
Mission de service civique de 9 à 11 mois

 

Postulez !

Contexte
Deux missions de volontariat de service civique au sein de la
communauté de Mamré et de l’orphelinat Topaza.

https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-apportez-votre-soutien-aux-enfants-de-madagascar/
https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-apportez-votre-soutien-aux-enfants-de-madagascar/
https://www.defap.fr/2025/02/25/service-civique-apportez-votre-soutien-aux-enfants-de-madagascar/
https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/


Le Défap collabore avec la communauté de Mamré sur des projets
de  développement  et  d’accompagnement  des  populations
défavorisées du quartier d’Andohalo situé au centre-ville de
Tananarive  depuis  plus  de  cinquante  ans  ;  plus
particulièrement la communauté est active auprès des enfants
venant de familles nombreuses et démunies. La cantine scolaire
de la communauté accueille chaque jour 80 à 100 enfants pour
le repas de midi et des activités extrascolaires dans l’après-
midi (repas, fêtes de fin d’année, accompagnement aux devoirs,
activités  ludiques,  ateliers  musique  ou  théâtre).  Les
activités se font en français afin de permettre aux enfants de
se familiariser avec la langue qui est celle de l’enseignement
secondaire et supérieur.

L’Église réformée de Madagascar (FJKM), partenaire du Défap,
coordonne de nombreuses œuvres sociales réparties à travers le
pays. La mission auprès de l’orphelinat de Topaza situé à
Tananarive consiste à l’accompagnement des enfants accueillis
(49 enfants de 0 à 18 ans).

L’enjeu  se  situe  dans  les  échanges  interculturels  et
linguistiques autant que dans la pratique du français : il
s’agit de donner l’occasion d’échanger avec une personne de
langue maternelle française et d’améliorer ainsi leur maîtrise
du français, mais aussi de s’ouvrir mutuellement à d’autres
méthodes d’apprentissage et à une culture différente.

Mission  : promouvoir les échanges
interculturels et linguistiques

• Renforcer la maîtrise du français pour les enfants : aider aux devoirs,
participer à des activités d’accompagnement à la lecture et à la conversation en

français
• Participer à des animations socio-éducatives et des activités ludiques (jeux
collectifs, chants, théâtre, musique, atelier découverte de l’informatique…) en

fonction de ses compétences
• Accompagner des activités extrascolaires (de plein air, sportives,

culturelles…)
• Participer à l’accueil et l’encadrement des enfants au sein de la communauté

• Aide à la cantine



 

Le cahier des charges et l’emploi du temps sont établis avec
le  tuteur  local,  en  fonction  des  compétences  et  centres
d’intérêt du volontaire, et peuvent être évolutifs tout au
long de la mission.

Les  bonnes  raisons  de  s’engager  pour
cette mission

Devenir  partie  prenante  d’un  programme  d’amélioration
des conditions de vie sociales et psycho-affectives des
enfants
Développer des compétences en animation et conception
d’outils
Renforcer  les  capacités  en  :  accompagnement,
planification,  diagnostic/bilan  de  compétences  et
évaluation des acquis

En candidatant, merci de préciser l’intitulé de la mission et
le pays concerné.

Je postule !

Goma sous le feu : témoignage
d’un pasteur pris au cœur du
chaos
Bloqué  à  Goma  en  raison  du  conflit,  le  Dr  Fiston
Mumbere  Ngesera,  pasteur  et  enseignant,  livre  un

https://www.defap.fr/candidater-a-une-mission/
https://www.defap.fr/2025/02/18/goma-sous-le-feu-temoignage-dun-pasteur-pris-au-coeur-du-chaos/
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témoignage  bouleversant  sur  l’entrée  du  mouvement
AFC/M23  dans  la  ville.  Entre  panique,  coupures
d’électricité, pénurie d’eau et combats meurtriers, il
raconte la détresse d’une population prise au piège des
violences. Un appel à la solidarité a été lancé le 5
février dernier par Solidarité Protestante.

Appel à la solidarité lancé par Solidarité Protestante

« L’entrée du mouvement AFC/M23 dans la ville de Goma a fait
naître une grande panique et de la psychose au sein de la
population. Notons d’abord que la ville se trouvait dans un
contexte  très  sensible  à  cause  de  l’intensité  de  sa
population.  Près  de  deux  millions  d’habitants  sur  une
superficie d’environ 75,72 Km², logeant en plus, dans des
camps en banches ; plus de 650 000 personnes déplacées de
guerre à cause des combats, venant des zones périphériques. De
plus,  la  ville  était  très  militarisée,  hébergeant  le
commandement général et le gouverneur militaire comme capital
de la Province.

Tout a commencé le samedi 25 janvier 2025 où, au rapprochement
de la guerre, toutes les institutions de formation scolaires
et universitaires ont été obligées de renvoyer les apprenants



à leurs domiciles, les marchés de fermer afin de permettre à
chacun de rester près de sa famille. Personnellement, j’ai été
appelé pour récupérer mon fils d’urgence et, étant de service
à  la  paroisse,  j’ai  été  obligé  de  libérer  urgemment  les
fidèles afin de leur permettre de rejoindre leurs familles.
Entretemps, un mouvement accru de militaires s’est ressenti
dans la ville et la pression de la guerre a visiblement été
manifeste. Le même jour, sous les tirs des armes lourdes et
légères, le courant a été coupé et déjà, les familles ont eu
du mal à suivre de près ce qui se passait. Le dimanche 26
janvier, ma famille et moi nous sommes rendus au culte et,
comme je devais voyager juste après, il n’a plus été possible
d’accéder à l’aéroport à cause des opérations militaires qui y
étaient déjà en cours.

Pendant  quatre  jours,  la  ville  a  connu  la  réalité  des
détonations des armes lourdes et légères, l’électricité et la
connexion internet ont totalement été coupées durant toute une
semaine, ce qui a déconnecté toute la population du reste du
monde, puisqu’il était impossible de communiquer ou d’utiliser
des appareils électroniques. Dans ma famille, nous avons passé
quatre jours sans sortir de la maison, nous abritant au rez-
de-chaussée par peur de prendre une balle perdue. Pire encore,
l’eau aussi a été coupée, augmentant la situation chaotique
dans  la  ville,  si  bien  que  plusieurs  personnes  ont  été
obligées de sortir pour aller en chercher. L’eau du lac Kivu a
été le secours le plus proche jusqu’à ce jour.

Pendant cette guerre qui a eu lieu en pleine ville, plusieurs
personnes ont perdu la vie, environ sept cent septante trois,
selon  certaines  sources  locales.  Les  morgues  ont  été
submergées et, sans électricité, certains enterrements ont été
faits sans que les personnes soient correctement identifiées.
Les  blessés  sont  estimés  à  environ  deux  mille  deux  cent
quatre-vingt dans les zones de santé de Karisimbi, Goma et
Nyiragongo. Ceux qui sont morts sont des éléments de l’armée,
des populations victimes de balles perdues les ayant trouvées



dans  leurs  maisons  ainsi  que  certaines  personnes  à  la
recherche de la vie, même en pleine guerre. Des pillages ont
été signalés à plusieurs endroits, ciblant des commerces, des
dépôts de vivres et médicaments prévus pour les déplacés par
les organismes humanitaires. Des armes abandonnées dans les
rues par certains militaires en fuite ont été récupérées par
des ennemis de la paix, augmentant ainsi la psychose au sein
de la population jusqu’à ce jour. Les écoles et universités
restent encore fermées et la vie reprend encore lentement dans
la ville.

Ayant prêché dans ma paroisse ce dimanche 2 février, j’ai lu,
sur les visages de plusieurs membres, le besoin de recevoir de
l’Église du réconfort : c’est une responsabilité urgente.

Fait à Goma, le 2 février 2025

Rev.  Dr  Fiston  Mumbere  Ngesera,  Pasteur  et  enseignant  à
l’Université »

 

L’appel à la solidarité de Solidarité
Protestante

Pour réagir face à cette crise humanitaire au Kivu, la
Fondation du Protestantisme, via Solidarité Protestante,
lance un appel urgent. Les Églises locales sont en première
ligne pour aider la population et œuvrer pour la paix. Vous
pouvez les soutenir en faisant un don.

Faire un don

 

 

https://www.fondationduprotestantisme.org/
https://www.fondationduprotestantisme.org/actualites/solidarite-protestante-urgence-kivu-rdc/

